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WYBOR SZKOLY

Mtode osoby przy wyborze liceum ogdlnoksztatcgcego kierujg
sie opiniami rodzicow, znajomych oraz opiniami w internecie.
Pozytywny wptyw majg nauczyciele angazujacy sie w ,Dni
Otwarte Szkoty”. U czesci osob jednak wybory te sg
przypadkowe i decyduje bliskos¢ od miejsca zamieszkania.
Uczniowie technikum czesciej dokonujg wyboru szkoty
zgodnie ze swoimi zainteresowaniami.

/

Plany zawodowe konkretyzujg sie w trakcie nauki w szkole
i U czesci rozméwcow wigza sie z praca w innym kierunku niz V4
profil klasy. Uczniowie liceum, czesciej niz technikum, nie s
wiedzg, czym bedg zajmowali sie w przysztosci. 7
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/ DOSWIADCZENIA

Mtodzi w zdecydowanej wiekszosci majg juz pierwsze doswiadczenia zawodowe za soba.
Uczniowie liceum ogdlnoksztatcgcego majg doswiadczenie w wolontariacie, obstudze
klienta, gastronomii, pracach w magazynie, hali produkcyjnej. Uczniowie technikum biorg
udziat w stazach i praktykach zawodowych zwigzanych z kierunkiem nauki. Doceniajg oni
mozliwos¢ odbycia stazy i przetestowania nabytych umiejetnosci juz w szkole.

Ich zdaniem zdobywanie réznych doswiadczen daje im: mozliwos¢ przetestowania siebie na
rozmowie kwalifikacyjnej, niezaleznos¢ finansowg, uczy wytrwatosci, komunikatywnosdi,
radzenia sobie w napietych sytuacjach, doswiadczenia pracy z klientem. Uwazajq tez, ze
zaprocentuje to w przysztej pracy zawodowe).

Uczniowie z Nowego Sacza oceniajg poziom ich wynagrodzen jako niewystarczajgcy.
Zwracajg uwage na etyke niektérych pracodawcéw. Majg pierwsze zte doswiadczenia
zwigzane z zanizaniem wynagrodzenia oraz brakiem umow o prace.

\ Mtodzi uwazajg, ze dobrym, a czasami jedynym sposobem na szukanie pracy jest
\ wykorzystanie znajomosci. Szukajg pracy takze poprzez portale internetowe.

~ Rzadko wskazujg kontakt z instytucjg
- e - aw < publiczng, typu urzad pracy.
OCZEKIWANIA *
\
Mtodzi uwazajg, ze w szkole unikany jest temat

przygotowania do szukania pracy. Chcg, aby w
szkole w ramach godzin doradztwa zawodowego swoéj rozwéj osobisty. Czeé¢ oséb chce

organizowane byty symulacje rozmowy pracowac zaraz po odebraniu dyplomu.
kwalifikacyjnej oraz spotkania z osobami, ktére Maj przekonanie, ze studia przygotuja
wykonujg rézne zawody, aby méc dowiedziec sie
od nich, jak wyglada dzien pracy, na czym polega
wykonywanie danego zawodu.

Uczniowie po zakonczonej edukadji
chcieliby poswieci¢ czas na: podréze,

ich do szukania i pracy w zawodzie.

Chcieliby na poczatku pracowac na
v etacie w niewielkigj firmie, gdzie beda
mieli kontakt z pracodawca. Jednak po
zdobyciu doswiadczenia w planach
pojawia sie zatozenie wiasnej firmy.
Zauwazalne sg réznie pomiedzy
uczniami liceum i technikum. Uczniowie
technikum majg wiekszg wiare w juz
posiadane kwalifikacje zawodowe,
natomiast uczniowie liceum podkreslajg,
ze beda potrzebowali wdrozenia do
pracy. R6znica moze wynikac z faktu, ze
uczniowie technikum odbywajg szkolne
staze, praktyki w zawodzie.

Osoby miode oczekujg, ze w pierwszym dniu
pracy zostang wprowadzeni do obowigzkdw.
Obawiajg sie krytyki, braku zrozumienia i
przyzwolenia na btedy. Obawiajg sie takze, ze
kwestie finansowe przeszkodzg im w realizadji
planéw zawodowych: brak finanséw na studia,
Czy na otwarcie wiasnej firmy.

WARTOSCI

Dbanie o siebie, swoéj komfort psychiczny i fizyczny, rozwdj osobisty,
praca powigzana z pasja.

W pracy wazna jest uprzejmos¢, zrozumienie,

uczciwos¢ w traktowaniu, bez wzgledu na wiek,

uczciwe wynagrodzenie.
Mobilnosc.

Chec pomagania ludziom.
Grono znajomych, przyjaciot.
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Fokus zostat przeprowadzony 11 marca 2024 roku w ramach
aktywnosci Matopolskiego Partnerstwa na rzecz Oséb Mtodych.

Byt spotkaniem towarzyszgcym podczas Dni Otwartych
w Zespole Szkot nr 3 w Nowym Sgczu.

W wywiadzie grupowym wzieto udziat 8 uczniow z Zespotu Szkot
nr 3: Liceum Ogolnoksztatcgce (profilu prawniczy, psychologiczno-
spoteczny, biologiczno-chemiczny oraz Technikum (profil przemyst
mody).

Osoby w wieku od 17 - 18 lat odpowiadaty na pytania o ich
wyobrazenia, oczekiwania, doSwiadczenia zwigzane

z poszukiwaniem pracy. W drugiej czesSci mtodzi opowiedziel
0 swoim wyobrazeniu pierwszego dnia pracy.

Wywiad grupowy poprowadzity: Katarzyna Nyklewicz
| Barbara Zgutko z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

Kontakt:

Zespot Badan, Analiz i Programowania Rynku Pracy
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie

tel. 12 42 40 705

e-mail br@wup-krakow.pl



